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найти,  
подсмотреть,  
обрести,  
поймать 
и получить 
вдохновляющую 
историю





МНЕ СКОРО 30,  
А Я ТАК И НЕ ЗНАЮ,  
КЕМ ХОЧУ СТАТЬ,  
КОГДА ВЫРАСТУ



ОПРЕДЕЛИТЬСЯ  
С КЛЮЧЕВОЙ  
ИДЕЕЙ









РАБОТАТЬ  
С ВЫЗОВАМИ  
И ВОЗМОЖНОСТЯМИ







СФОРМУЛИРОВАТЬ  
ОСНОВНОЙ  
ПРИНЦИП  
РАБОТЫ



1. открывать (расширять) горизонты



2. смотреть из будущего в настоящее



3. играть на опережение



4. копать максимально глубоко



НАЧАТЬ С СЕБЯ  
И ПРОСТРАНСТВА









ПОДОБРАТЬ 
КНИЖНЫЙ  
ФОНД







ЗАПУСТИТЬ  
ПРОЕКТЫ  
И АКТИВНОСТИ



1. качественное совместное время 
для родителей и детей



● Открываем новые горизонты жизни семьи 
● Завоевываем право развивать и обучать 
● Копим доверие к тому, что предлагаем















2. проект Профессия LAB





Новые траектории образования  
и профразвития

● Игровой подход 
● Выход на нетипичные ключевые 
аудитории 

● Отказ от организованных групп



vk.com/biro_lab







3. проект БИБЛИОТЕЧЕСТВО



О проекте

● Делимся душевными книгами о родных 
местах 

● Собираем из кусочков целую картину 
● Открываем горизонты развития и жизни 
огромной страны



vk.com/bibiliorussia





Библиотека роста и карьеры 
Санкт-Петербург, Московский проспект, 150 
birospb@gmail.com 
vk.com/birospb


